


Systemy elektronicznego obiegu 
dokumentów zintegrowany z platformą 
ePUAP który, w znaczącym stopniu 

ułatwiający komunikację z urzędem.

Dedykowany program budżetowy 
przystosowany specjalnie dla pracowników 
Starostwa, jak i pozostałych jednostek 
organizacyjnych

Portal pracowniczy to panel informacyjny, 
służący pracownikom i przełożonym, obrazujący 
dane wygenerowane przez program kadrowo -
płacowy

Nowoczesna, bardziej przejrzysta strona BIP, 
dzięki której łatwiej będzie można odnaleźć 
informacje, których szukamy



Integracja z systemami elektronicznej ewidencji

dróg pozwala na bardziej efektywną obsługę

zgłoszeń związanych z infrastrukturą drogową,

w tym raportowanie usterek, wnioski o

interwencje czy dostęp do aktualnych danych

ewidencyjnych na stronie

https://powiatpruszkow.lp-portal.pl/

Strona umożliwia mieszkańcom szybkie i łatwe

zgłaszanie problemów zgłaszanie usterek w 

dowolnym czasie i miejscu

Dzięki zgromadzonym danym, analiza

problemów drogowych będzie bardziej

efektywna, co pozwala lepiej planować remonty,

przy zapobiegać przyszłym usterkom

https://powiatpruszkow.lp-portal.pl/


Intuicyjna obsługa dla pracowników i
interesantów

Oprócz podstawowego modułu, istnieje 
możliwość rozbudowy. Dzięki monitoringowi 
24/7 pozostawione dokumenty są bezpieczne 
do odbioru przez interesanta

Ułatwienie odbioru dokumentów takich jak: 
dowody rejestracyjne, prawa jazdy, tablice 
rejestracyjne, zaświadczenia, dokumenty 
architektoniczne i geodezyjne



Generator eNGO służy do składania ofert w 
ramach ogłaszanych przez samorządy 
konkursów.

Została stworzona z myślą o współpracy
organów administracji publicznej oraz
organizacji pozarządowych w oparciu o przepisy
ustawy o działalności pożytku publicznego
i wolontariacie

Głównymi korzyściami wynikającymi
z korzystania Generatora eNGO są: eliminacja
błędów, pełna cyfryzacja, efektywna
komunikacja, łatwość tworzenia ofert
i sprawozdań oraz ich przejrzystość,
dostosowanie do zmian prawnych, sprawne
zarządzanie konkursem, łatwy dostęp
z dowolnego miejsca, możliwość procedowania
konkursów także w ramach ustawy
o sporcie, profesjonalne wsparcie techniczne
i merytoryczne.

eNGO



Obsługuje kody kreskowe, co upraszcza i

przyspiesza proces korzystania z urządzenia

Zakres raportu: 02.01 - 18.09.2025 r.
- maszyna po lewej stronie
ilość transakcji: 15 846,00 volumen: 1 374 723,30

- maszyna po prawej stronie: 
ilość transakcji: 9 901,00 volumen: 869 999,63

Suma wpłat zaksięgowanych od początku 2025 r. 
do dnia dzisiejszego: 2 206 751,97 PLN 

Umożliwia wygodne płatności zarówno

zbliżeniowe, jak i gotówkowe, zapewniając

elastyczność dla interesantów



Wymiana kluczowych elementów sieci –

bezpieczeństwo komunikacji wewnętrznej: 

Wymiana przełączników sieciowych warstwy 3 i

2 (planowana na 2025)

Zabezpieczenie fizyczne – zapewnienie ciągłości

działania: Ochrona serwerowni, modernizacja

zasilania oraz zastosowanie oddzielnej linii z 

agregatem prądotwórczym.

Wymiana infrastruktury serwerowej, macierzy

dla bezpieczeństwa danych, modernizacja

centrali telefonicznej dla lepszej komunikacji, 

rozbudowa monitoringu CCTV dla

bezpieczeństwa otoczenia, utrzymanie obecnych

elementów bezpieczeństwa w ramach

zarządzania budżetem oraz budowa zapasowej

serwerowni



Przeprowadzanie audytów wewnętrznych i

zewnętrznych w celu zapewnienia zgodności i

skuteczności procesów.

Zarządzanie ryzykiem i bezpieczeństwem: 

Rozwój struktur bezpieczeństwa, w tym Zespół

Bezpieczeństwa Informacji, oraz regularne

aktualizacje strategiczne.

Wdrażanie nowych procedur i optymalizacja

istniejących: Analiza stanu zgodności z 

przepisami, wdrożenie i aktualizacja

dokumentów strategicznych (Polityka

bezpieczeństwa, Plan ciągłości działania, 

Zarządzanie ryzykiem, Zespół Bezpieczeństwa

Informacji), oraz przegląd, aktualizacja i

ewidencja uprawnień do systemów

informatycznych.



Szkolenia pracowników indywidualne: tworzenie

dokumentów cyfrowych, oraz grupowe: z 

obsługi programów typu Excel

Szkolenia specjalistyczne dla poszczególnych

stanowisk (szkolenia z cyberbezpieczeństwa na

trzech poziomach)

Platforma szkoleniowa dla pracowników z 

podniesienia kompetencji cyberbezpieczeństwa



Wykorzystanie dotacji na rozwój infrastruktury i

programów zwiększających

cyberbezpieczeństwo na poziomie powiatowym

Użycie funduszy z dotacji na wzmacnianie

cyberbezpieczeństwa w jednostkach samorządu

terytorialnego

Fundusze Europejskie dla rozwoju społecznego,

które są przeznaczone na rozwój kopetencji, 

oraz wsparcie osób na rynku pracy, zwiększenie 

dostępności dla osób ze szczególnymi 

potrzebami



LP Nazwa kosztu Wydatki ogółem
Wydatki 

kwalifikowane
Wydatki 

niekwalifikowane
Dofinansowan

ie
Dofinansowanie 

UE
Dofinansowanie 

GOV
Wkład 
własny

Dodatkowy 
wkład

1 Audyt początkowy 12 500,00 zł 12 500,00 zł - zł 10 000,00 zł 9 400,00 zł 600,00 zł 2 500,00 zł - zł

2 Audyt końcowy 12 500,00 zł 12 500,00 zł - zł 10 000,00 zł 9 400,00 zł 600,00 zł 2 500,00 zł - zł

3
Zakup nowoczesnych

serwerów
1 199 990,00 zł 784 490,00 zł 415 500,00 zł 627 592,00 zł 589 936,48 zł 37 655,52 zł 156 898,00 zł 650 000,00 zł

4
Zakup oprogramowania 

antywirusowego
133 000,00 zł 133 000,00 zł - zł 106 400,00 zł 100 016,00 zł 6 384,00 zł 26 600,00 zł - zł

5
Zakup platformy e-

learningowej
30 000,00 zł 30 000,00 zł - zł 24 000,00 zł 22 560,00 zł 1 440,00 zł 6 000,00 zł - zł

6
Szkolenie stacjonarne dla 

pracowników z zakresu 
cyberbezpieczeństwa

25 000,00 zł 25 000,00 zł - zł 20 000,00 zł 18 800,00 zł 1 200,00 zł 5 000,00 zł - zł

7
Szkolenie z zakresu 

bezpieczeństwa informacji
12 000,00 zł 12 000,00 zł - zł 9 600,00 zł 9 024,00 zł 576,00 zł 2 400,00 zł - zł

8
Szkolenie z zakresu ciągłości 

działania
12 000,00 zł 12 000,00 zł - zł 9 600,00 zł 9 024,00 zł 576,00 zł 2 400,00 zł - zł

9 Szkolenia specjalistyczne IT 41 010,00 zł 41 010,00 zł - zł 32 808,00 zł 30 839,52 zł 1 968,48 zł 8 202,00 zł - zł



Dziękuję za uwagę!
tel. 22 738 14 44

informatycy@powiat.pruszkow.pl

www.powiat.pruszkow.pl


